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ESTATUTOS

CAPITULO I

Da Denominacio, Sede, Ambito de A do e Fins

ARTIGO 1¢ - Denominacgéo e Sede
O CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL DA ZONA ALTA - TORRES NOVAS é uma

Instituicdo Particular de Solidariedade Social, constituida por tempo ilimitado, sem

fins lucrativos, com sede na Av. 84 Carneiro n.2 2, em Torres Novas.

ARTIGO 2¢ - Ambito e Objetivos
1 - O Centro de Bem Estar Social da Zona Alta — Torres Novas tem por objetivo
contribuir para a promogao do bem-estar social da populagio de Torres Novas e
humanizar a cidade.
2 - Nesse sentido propde-se prosseguir os seguintes fins:

a) A Titulo principal: Promover o bem estar social e o desenvolvimento

comunitario,



b) A Titulo secunddrio: Fornecer servigos & comunidade em geral e/ou casos

especificos de auxilio social a populagdo vulnerivel.

)
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c) A Titulo instrumental: O desenvolvimento de outras atividades de natureza = —

instrumental, relativamente aos fins ndo lucrativos, ainda que “"Ir
desenvolvidos por outras entidades, mesmo que em parceria e cujos
resultados econémicos contribuam exclusivamente para o financiamento e
concretizacdo dos fins a que a instituicdo se propde. Nomeadamente:
criagdo de novas valéncias e/ou respostas sociais, espacos de formacio,

reorganizacdo de espagos, obras ou outras realizacdes materiais adequadas.

ARTIGO 3¢ - Fins e atividades
1- Para a realizagdo dos fins principais a Instituicdo propde-se promover a
valorizagdo e realizacdo humana em todos aqueles que a procurem ou a ela sejam
conduzidos.
2- Para realizacdo dos seus fins principais, a Institui¢io propde-se criar e manter as
seguintes atividades:
a) Apoio a infdncia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;
b) Apoio as pessoas idosas;
¢) Dinamizacdo de atividades de ocupagio e novas aprendizagens para a
populacao sénior;
d) Servicos de Apoio & Comunidade.
3 — Para a realizagdo dos fins enunciados no nimero anterior, a Instituicio propoe-
se criar, manter e desenvolver as seguintes respostas sociais:
a) Creche;
b) Jardim de Infincia;
c) ATL;
d) Apoio ao 22 e 3¢ Ciclo -E Pura Animacéo - EPA;



e) Centro de Ocupagio Juvenil - COJ;
f) Lar de Infincia e Juventude (LIJ):

g) Centro Dia;

h) Servigo de Apoio Domiciligrio;

i) Cantinas Sociais dentro do Programa alimentar para carenciados;

j) Centro de Convivio;

k) Outras respostas sociais que se verifiquem necessérias.
4- Para a realizacdo dos fins secundirios (outras finalidades subjacentes & sua
missdo), a Institui¢io poderd ainda promover outras atividades, prestagdo de
servicos e respostas sociais; nomeadamente de indole cultural, recreativa,
desportiva/lazer, formagio, qualificagio profissional e cuidados de satide que se
verifiquem como necessarias face s problem4ticas existentes na sua érea de atuacgio
geografica, visando a promogio do bem estar e qualidade de vida das pessoas,
familias e comunidades.
>- Além do previsto nos niimeros anteriores a Institui¢do poderd ainda promover

outras atividades de natureza instrumental, relativamente aos fins ndo lucrativos

designadamente:
a) Voluntariado;
b) Inovacao Social;
c) Parcerias educacionais, sociais e institucionais;
d) QOutros.

ARTIGO 4¢ - Forma e Agrupamento
A Instituicdo assume a forma de Associagdo de Solidariedade Social, de acordo com
0 art® 53¢ do Estatuto da Estatuto das IPSS que se consubstancia no fato do numero

de associados ser mais do dobro dos membros Pprevistos para os respetivos 6rgaos.



Estd agrupada em Unido com a UDIPSSS (Unido Distrital das IPSS de Santarém) e a Lju

Confederagio Nacional das Instituicées de Solidariedade (CINIS).

ARTIGO 5¢ - Cooperagio entre Instituigoes

Além do previsto nos nimeros anteriores, a Institui¢do poderd ainda estabelecer” -
entre si formas de cooperacio que visem, designadamente a utilizacio comum de
servicos ou equipamentos e o desenvolvimento de acoes de solidariedade social, de
responsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade. A
cooperagdo entre as instituicdes concretiza-se por iniciativa destas ou por

intermédio das organizacio e de unides, federagdes ou confederagdes.

ARTIGO 6° - Organizacio e Funcionamento

A organizacio e o funcionamento dos diversos setores de atividades constardo nos
respetivos regulamentos internos elaborados pela Dire¢do, em conformidade com as
normas técnicas emitidas pelos servicos oficiais competentes e sujeitos &

homologacdo dos mesmos servicos.

ARTIGO 7¢ - Prestacdo de Servigos

1 — Os servigos prestados pela Instituicdo serdo gratuitos ou remunerados em
regime de porcionismo, de acordo com a situacdo econémico — familiar dos utentes,
apurada em inquérito a que se dever4 sem pre proceder.

2 — As tabelas de comparticipacio dos utentes serdo elaboradas em conformidade
com as normas legais apliciveis e com os acordos de cooperacido que sejam

celebrados com os servigos oficiais competentes,



ARTIGO 8¢ - Sucessio das Instituicdes
I - As instituigSes e entidades de direito publico para as quais reverte o patriménio,

das instituicGes extintas sucedem-lhes no direito e obrigacdes, nomeadamente no

que respeita aos beneficidrios, mas s6 respondem pelo pagamento das dividas até a0 /|

valor dos bens que lhes tenham sido atribuidos.

2 - Nenhuma instituicio € obrigada a receber, sem sua concordincia, bens
provenientes de outra que tenha sido extinta.

3 - O disposto anterior aplica-se igualmente as instituigdes para as quais reverte o
patrimonio de outras institui¢des por efeito de fusio ou ciséo.

4 - No caso de cisdo as garantias dos credores nio devem ser reduzidas, sendo o
processo de cisdo antecedido de parecer de um membro do governo responsivel

pela drea da seguranga social, ao qual compete verificar a existéncia de credores.

ARTIGO 92 - Realizac3o de obras, alienacio e arrendamento de iméveis

1 — A empreitada de obras de construgdo ou grande reparacio pertencentes as
institui¢Ses, devem observar o estabelecido no cidigo dos contratos publicos, com
excecdo das obras realizadas por administracio direta até ao montante maximo de
25 mil euros.

2 — Podem ser efetuadas vendas ou arrendamentos por negociagio direta, quando
seja previsivel que daf decorram vantagens para a Institui¢do ou por motivo de

urgéncia, fundamentado em ata.

CAPITULO II

Dos Associados
ARTIGO 102 - Qualidade de Associado

1 — A Institui¢ao compde-se de niimero ilimitado de associados:

!
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2 - Podem ser associados pessoas singulares, ou pessoas coletivas que, dentro do pais u}_

ou fora dele, visem a prossecucio de finalidades idénticas is da Instituicdo, ou que.
aceitem integralmente os seus fins, mediante o pagamento de cotas;
3- A qualidade de Associado prova-se pela inscricio em registo apropriado na posse | | /|

da Instituicio. J

ARTIGO 112 - Condi¢des de admissio do Associado

L - Qualquer pessoa pode, por si prépria ou pelos seus representantes legais, tornar-
se socio da Instituigdo.

2 - A admissio de socios € feita através do preenchimento do formuldrio de adesao,
denominado, “Ficha de Inscrigdo de Sécio” e respetivo pagamento da quota, que

podera ser anual, semestral, trimestral ou mensal.

ARTIGO 12¢ - Condigdes de saida do Associado
O associado pode, a qualquer momento, desistir da qualidade de associado, sendo

que esta situacdo se concretiza com a auséncia de pagamento das quotas.

ARTIGO 13¢ - Categorias

Consideram-se quatro categorias de Associados:

1 - FUNDADORES — As pessoas que intervieram na constitui¢io da Associagdo;

2 — EFETIVOS - Sdo pessoas singulares e coletivas que se proponham colaborar na
realizacdo dos fins da Instituigdo obrigando-se ao pagamento da quota mensal, no
montante fixado pela Assembleia Geral:

3 - HONORARIOS - Sio as pessoas singulares ou coletivas que adquiram essa
qualidade em virtude das relevantes contribuicbes em donativos ou através de

servicos prestados a favor da Instituicio;
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4 — JUVENIS - Os jovens com menos de 18 anos devidamente autorizados pelos pais E\

@)

ou tutores que se obriguem ao pagamento da quota mensal no montante fixado pelaﬁx
A,

-

Assembleia Geral. 7
4.1. Estes socios podem participar em todas as atividades da Instituicio que J
/

lhes digam respeito.

ARTIGO 14¢ - Direitos

Sao direitos dos associados:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

¢) Requerer a convocagio da Assembleia Geral extraordinria nos termos do ne 3 do
artigo 31

d) Solicitar por aos drgios competentes, as informagées que desejarem sobre a vida
da Instituicdo, bem como consultar, nas duas semanas anteriores 3 data da sua
discussdo em Assembleia Geral, a proposta de orcamento anual e as contas:

e) Beneficiar de todos os servigos da Instituicdo, com as limitacées decorrentes da

sua natureza e dos regulamentos internos,

ARTIGO 15¢ - Deveres

Sdo deveres dos associados:
a) Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos e
juvenis;
b) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;
¢) Observar as disposi¢des estatutérias e regulamentos e as deliberacdes dos
COTpOS gerentes;

d) Desempenhar com zelo, dedicacio e eficiéncia os cargos para que forem

eleitos.



ARTIGO 16¢ - Sandes V4

1 - Os s6cios que violarem os deveres estabelecidos no artigo 13¢ ficam sujeitos as

seguintes sangdes:
a) Repreensio; N[
b) Suspenséo de direito até seis meses; |
¢) Demisséo.
2 — Sao demitidos os sécios que por atos dolosos tenham prejudicado materialmente
a Institui¢do.
3 — As sangdes previstas nas alineas a) e b) do n°.1 séo da competéncia da Diregio.
4 - A demissdo é sangdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral sob
proposta da Direcao.
5 — A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) do n? 1 s6 se efetivario
mediante audiéncia obrigatéria do associado.

6 — A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 17¢ - Condigdes do Exercicio dos Direitos

1 — Os associados s6 podem exercer os direitos referidos no artigo 149, se tiverem
em dia o pagamento das suas quotas.

2 — 56 sdo elegiveis para os drgdos sociais os associados que, cumulativamente
estejam no pleno gozo dos seus direitos, sejam maiores e tenham pelo menos um

ano de associado.

ARTIGO 18¢ - Intransmissibilidade
A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por

Sucessin,



ARTIGO 199 - Perda da qualidade de Associado
1 - Perdem a qualidade de associados:
a) Os que pedirem a exoneracio;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante seis meses;

c) Os que forem demitidos nos termos do n.2 do artigo 16¢.
2— No caso previsto na alinea b) do niimero anterior, considera-se eliminado o sécio
que, tendo sido notificado pela Diregdo para efetuar o pagamento das quotas em
atraso, ndo o faga no prazo de 30 dias.
3- O associado que por qualquer forma deixa de pertencer 4 Instituicio, nio tem o
direito de reaver as quotizagdes pagas, sem prejuizo da sua responsabilidade por

todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi membro da Instituico.

CAPITULO III

DOS CORPOS SQCIAIS

SECCAO I

Disposicdes Gerais

ARTIGO 20¢ - Orgéos Sociais

1-330 6rgdos da Instituicdo, a Assembleia Geral, a Direcio e o Conselho Fiscal;

2-O exercicio de qualquer cargo nos érgéos sociais é gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas delas derivadas.

ARTIGO 21¢ - Composig&o dos 6rgios

1- A Direco e o Conselho Fiscal néo podem ser constituidos maioritariamente por

trabalhadores da Instituicdo;



2- O cargo de Presidente do Conselho Fiscal nido pode ser exercido por

trabalhadores da Instituicdo.

ARTIGO 22¢ - Elegibilidade 4 ,

f

1-Sdo elegiveis para os oOrgdos sociais da Instituicio os associados que,'.,ff

|

cumulativamente:

a) Estejam em pleno gozo dos seus diretos de associado;

b) Sejam maiores;

¢) Tenham, pelo menos um ano, de associado.

A inobservincia do disposto no niimero anterior determina a nulidade da eleicio do
candidato em causa.
2- Podem apresentar listas para os 6rgéos sociais da Instituicio:

a) A Diregéo e pelo menos 10% dos associados no pleno gozo dos seus direitos,
desde que o processo inclua, neste caso particular, para além das listas com
os nomes, fotocdpia do B.I. ou cartio de cidadio, de cada um dos apoiantes,
para conferéncia da assinatura por semelhanca;

b) As eleicbes para a constituicio da Mesa da Assembleia Geral. da Direcio e
do Conselho Fiscal, sdo feitas em listas completas e auténomas, nas quais
constardo obrigatoriamente o nome dos candidatos, niimero de sécio e o
cargo que cada elemento ird desempenhar nos respetivos érgios;

c) As listas concorrentes serdo entregues & Mesa da Assembleia Geral até ao
oitavo dia apés a marcagio do ato eleitoral;

d) Findo este periodo, e nio sendo possivel a apresentacio de qualquer lista, a
Mesa da Assembleia Geral desconvocard o ato eleitoral e convocard uma
Assembleia Geral a fim de eleger uma Comissio de Gestdo que administrara

a Associacdo até & tomada de posse dos novos 6rgéos sociais, o que deverd



Assembleia Geral.

ARTIGO 23¢ - Incompatibilidade
1- Nenhum titular da direcio pode ser simultaneamente titular do conselho fiscal e
ou da Mesa da Assembleia Geral.

2- Os titulares dos 6rgdos referidos no nimero anterior nédo podem ser

simultaneamente membros da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 24¢ - Impedimentos

1- Os titulares dos membros da Dire¢io ndo podem contratar direta ou
indiretamente com a Instituicio, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio
para a Instituicéo.

2- Os titulares dos érgdos nic podem exercer atividade conflituante com a da
Instituicdo nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da

Instituicdo ou de participadas desta.

ARTIGO 25° - Mandatos dos Titulares dos Orggios

1 — A duragdo do mandato dos 6rgdos sociais é de quatro anos devendo proceder-se
a sua eleicdo no més de dezembro do tltimo ano de cada quadriénio.

2 - O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que deveré ter lugar na primeira quinzena do
ano civil imediato ao das elei¢des.

3 - O Presidente da Diregio s6 pode ser eleito por trés mandatos consecutivos.

4 - Quando a eleicdo tenha sido efetuada extraordinariamente fora do més de
dezembro, a posse poder4 ter lugar, dentro do prazo estabelecido, no nimero 2, ou

no prazo de 30 dias apds a elei¢do, mas neste caso e para os efeitos do n°l, o



mandato considera-se iniciado na primeira quinzena do ano civil em que se realizou | 3

a eleicdo. 5
9 i
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5 - Quando as eleigdes ndo sejam realizadas atempadamente considera-se ||

prorrt}gado 0 mandato em curso até a posse dos novos COIrpos gerentes. g/

ARTIGO 26¢ - Funcionamento dos Orgéos Sociais

1 — Os corpos gerentes sdo convocados pelos respetivos Presidentes, em excegio do
referido no Artigo 41 e s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus
titulares.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo
o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate,

3 — As votagdes respeitantes as eleicdes dos corpos gerentes ou a assunto de
incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas, obrigatoriamente, por escrutinio
secreto.

4 - Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada érgio social, depois de
esgotados os respetivos suplentes, deverdo realizar-se eleicdes parciais para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo médximo de um més e a posse deverd
ter lugar nos 30 dias seguintes 2 eleicio,

5 = O termo do mandato dos membros eleitos nas condicdes do mimero anterior
coincidird com o dos inicialmente eleitos.

6- Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a

reunides da Assembleia Geral, pelos membros da respetiva mesa.



ARTIGO 27¢ - Deliberacdes nulas

1- 530 nulas as deliberagdes:

a) Tomadas por um érgo néo convocado, salvo se todos os seus titulares |
St

tiverem estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, ‘%ﬁ;-}
)
por escrito, 0 seu assentimento & deliberacio; I.’f
..\._\.u__rl“;

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;

¢) Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata,

2 - Para efeitos do disposto na alfnea a) do nimero anterior, ndo se considera
convocado o 6rgdo quando o aviso convocatorio seja assinado por quem ndo tenha
essa competéncia ou quando dele néo constem o dia, hora e local da reunido, ou
quando retinem em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

3- E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito, ou
no qual seja interessado, bem como seu cédnjuge, pessoa com quem viva em
condigbes andlogas &s dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem

como qualquer parente em linha ou no segundo grau da linha colateral.

ARTIGO 282 - Responsabilidade dos Titulares dos Orgfios
1 — Os membros dos corpos gerentes sio responsiveis civil e criminalmente pelas
faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2 — Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam
exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolucio e a reprovarem com

declaracio na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata

respetiva,



SECCAQ II i
Da Assembleia Geral

/3N
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ARTIGO 29¢ - Constituicio b )\
1 — A Assembleia Geral é um orgdo soberano, representa a universalidade dos seus ';f}"'
associados e as suas deliberagdes sdo obrigatérias para todos, desde que tomadas em
conformidade com a lei e com os presentes estatutos.
2 — A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos hd pelo menos
trés meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.
3 — Os associados podem fazer-se representar por outros sdcios nas reunides da
Assembleia Geral, em caso de comprovada impossibilidade de comparéncia &
reunido, mediante carta assinada dirigida ao Presidente da mesa, em que incluird
fotocdpia do Bl ou cartdo de cidaddo, para conferéncia da assinatura, mas cada sécio
nao podera representar mais de um associado.
4 — E admitido o voto por correspondéncia sob condicdo do seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos. A
assinatura do associado devera ser conferida por semelhanca com B.1. ou cartio de
cidaddo, devendo para tal ser incluida fotocépia do mesmo.
5 — A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respetiva Mesa que se compde de um
Presidente, um 12 Secretirio e um 2¢ Secretdrio.
6 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia
Geral, competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados

presentes 0s quais cessardo as suas fun¢des no termo da reuniio.



ARTIGO 30¢ - Competéncias 4
1 - Compete & Mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhgf/;
da Assembleia, representi-la e designadamente: UL
a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, seﬁ
prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Conferir posse aos membros dos Corpos Gerentes eleitos.

2- Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo
compreendidas nas atribuigdes legais ou estatutdrias dos outros orgios e
necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacio da Associacio;

b) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros da respetiva Mesa e a
totalidade ou a maioria dos membros dos Orgdos executivos e de
fiscalizacdo;

c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de acio para o

exercicio seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienacio, a qualquer titulo, de bens
imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico
ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos, sobre a extingdo, cisio ou fusio da
Associagao;

f) Deliberar sobre os montantes das quotas minimas (sécios efetivos e sécios
juvenis), sob proposta da Direcio;

g) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por
atos ilicitos ou lesivos praticados no exercicio das suas funcées;

h) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederacdes;

i) Deliberar sobre a realizagdo de empréstimos.



ARTIGO 31¢ - Reunides da Assembleia Geral

1 - A Assembleia Geral reuniri em sessdes ordindrias e extraordinirias.

2 — A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante o més de dezembro, para a eleicio dﬂﬁ.}

COTpOS gerentes; % /

b) Até 31 de margo de cada ano para discussdo e votagio do relatério e contas
da geréncia do ano anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal:
¢) Até 15 de novembro de cada ano, para apreciagio e votacio do orcamento e
programa de agdo para o ano seguinte.,
3 — A Assembleia Geral reunird em sessio extraordindria quando convocada pelo
Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido da Direcdo ou do Conselho Fiscal
ou a requerimento de, pelo menos, 10% dos associados no pleno gozo dos seus

direitos.

ARTIGO 32¢ - Convocagéo e Publicitacio

1 = A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos 15 dias de
antecedéncia pelo Presidente da Mesa, ou seu substituto nos termos do artigo
anterior.

2 - A convocatoria € feita por meio de aviso postal expedido para cada associado ou
através de anuncio publicado num dos jornais de maior circulago da drea da Sede
da Instituigdo e deverd ser afixada na Sede e noutros locais de acesso publico, dela
constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.

3 — A convocatéria da Assembleia Geral FExtraordiniria, nos termos do artigo
anterior, deve ser feita no prazo de 15 dias apés o pedido ou requerimento, devendo
a reunido realizar-se no prazo mdximo de 30 dias, a contar da data da rececio do

pedido ou requerimento.



ARTIGO 33¢ - Funcionamento

1 — A Assembleia Geral reunird & hora marcada na convocatdria se estiver presenté

mais de metade dos associados com direito a voto, ou trinta minutos depois cm;t; |
\

qualquer nimero de presentes. '. ]

2 — A Assembleia Geral extraordiniria que seja convocada a requerimento da& oy

associados so poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

3 — Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberacdes da Assembleia Geral sio

tomadas por maioria absoluta dos votos dos associados presentes.

4 — As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g),h)ei)done2

do artigo 30, s6 serdo vdlidas se obtiverem o voto favoravel de, pelo menos 2/3 dos

VOTOS €Xpressos.

3 — No caso da alinea e) do n® 2 do artigo 309, a dissolugio néo ters lugar se, pelo

menos, um nimero de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes

se declarar disposto a assegurar a permanéncia da Instituicio, qualquer que seja o

numero de votos contra,

6 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, sio anuldveis as deliberagoes

tomadas sobre matérias estranhas & ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou

representados na reunido, todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais

e todos concordarem com o aditamento.

7 — A deliberagdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de acdo civil ou

penal contra os membros dos corpos gerentes, pode ser tomada na sessio convocada

para apreciacdo do balango, relatério e contas do exercicio, mesmo que a respetiva

proposta néo conste da ordem de trabalhos,



SECCAOQ III
Da Direcdo

ARTIGO 34¢ - Constituicéo
1 — A Direcio da Associagdo é constituida por sete membros dos quais um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretrio, um Tesoureiro e trés Vogais.

2 — Haverd simultaneamente 3 membros suplentes que se tornario efetivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3 — No caso de vacatura do cargo de Presidente serd 0 mesmo preenchido pelo Vice-
Presidente e este substituido por um suplente.

4 — Os suplentes poderio assistir &s reunides da Direcéo, mas sem direito a voto.

ARTIGO 35° -Competéncias
Compete & Diregdo gerir a Instituicio e representd-la, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Garantir a efetivacio dos direitos dos beneficirios:

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do drgio de fiscalizacdo o
relatdrio e contas de geréncia, bem como 0 orcamento e programa de acdo
para o ano seguinte;

c) Assegurar a organizacio e o funcionamento dos servicos, bem como

escrituracao dos registos, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da Associagdo;

e) Representar a Instituigio em Juizo ou fora dele:

f) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberacGes dos érgaos
da Associacéo;

g) Alterar e aprovar os regulamentos internos,



ARTIGO 36° - Competéncias do Presidente da Direcdo da Instituicio
Compete ao Presidente da Direcio:
a) Superintender na administragdo da Instituicio orientando e fiscalizando os

respetivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides da Direcdo, dirigindo os respetivos
trabalhos;

¢) Representar a Instituicdo em Juizo e fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro
de atas da Diregéo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
solu¢do urgente, sujeitando estes dltimos & confirmacdo da Direcdo na
primeira reunido seguinte;

f) Celebrar acordos de cooperagdo com servigos sociais da Seguranca Social e
outros organismos publicos e privados;

g) Exonerar do cargo qualquer membro da Direcio que nio compareca a
cinco reunides seguidas ou dez alternadas, sem justificacio escrita ao

Presidente da Direcédo.

ARTIGO 37° - Competéncias do Vice-Presidente
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas

atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO 38° - Competéncias do Secretério
Compete ao Secretario:
a) Lavrar as atas das reunides da Direcio e superintender nos servicos de

expediente;



b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Direcio organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

c) Superintender nos servigos de secretaria.

ARTIGO 39 - Competéncias do Tesoureiro
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Instituicéo;
b) Promover & escrituragio de todos os registos de receita e de despesa;
c) Assinar as autorizagGes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente
com o Presidente;
d) Apresentar mensalmente a Direcdo o balancete em que se discriminam as
receitas e despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 40° - Competéncias dos Vogais
Compete aos Vogais coadjuvar os restantes membros da Direcdo nas respetivas

atribui¢Ges e exercer as func¢des que a Direcdo lhe atribuir.

ARTIGO 412 - Reunides da Direcio
A Diregéo reunird, sob convocacio do seu Presidente, ordinariamente no minimo
duas vezes por més e, extraordinariamente, sempre que aquele o entenda ou a

pedido da maioria do respetivo érgio.

ARTIGO 42¢ - Forma de obrigar
1 — Para obrigar a Instituicdo sdo necessirias e bastantes as assinaturas conjuntas de
quaisquer trés membros da Diregdo, ou as assinaturas conjuntas do Presidente e do

Tesoureiro.
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2 — Nos casos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer membro da

Direcao.

SECQAO IV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 43¢ - Constituicéo

1 — O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um Presidente, um
Primeiro e Segundo Secretdrios.

2 — Haveré simultaneamente um membro suplente.

3 — No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd 0 mesmo preenchido pelo

primeiro Secretario e este por um suplente.

ARTIGO 44¢ - Competéncias
1 - Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos e
designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracio e documentos da Instituicio
sempre que o julgue conveniente;
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do
Orgao executivo, sempre que o julgue conveniente;
¢) Dar parecer sobre o relatério, contas e orcamento e sobre todos os assuntos

que o drgdo executivo submeta a sua apreciacio.

2 - O Conselho Fiscal pode solicitar & Direcio elementos que considere necessérios

ao cumprimento das suas atribuices.



ARTIGO 45° Reunides do Conselho Fiscal

1- O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocacio

Presidente e, obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre. ,T

2- Pode propor reunibes extraordinirias para discussio, com a Direcdo, de |/

determinados assuntos cuja importancia o justifique. N
CAPITULO IV

Disposi¢des Diversas

ARTIGO 462 - Receitas
Sdo receitas da Instituigdo:
a) O produto das quotas dos associados;
b) As comparticipagdes dos utentes;
¢) Os rendimentos dos bens préprios;
d) As doagdes, legados e herancas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de Organismos Oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subscricées;

g) Outras receitas.

ARTIGO 47¢ - Extingado

1 - No caso de extingio da Associagio, competird & Assembleia Geral deliberar
sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger
uma comisséo liquidataria.

2 — Os poderes da Comissdo Liquidatiria ficam limitados pratica dos atos
meramente conservatorios e necessirios quer a liquidagdo do patriménio social,

quer & ultimacdo dos negdcios pendentes.



ARTIGQ 482 - Casos omissos
Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo

em vigor, nomeadamente Dec-lei 172-A/2014 de 14 de novembro e outra legislagdo

aplicdvel em casos concretos,

Aprovado em Assembleia Geral de 6 de marco, de 2017

O Presidente da mesa da Assembleia Geral
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O Primeiro Secretério da mesa da Assembleia Geral
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O Segundo Secretirio da da Assembleia Geral
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